FORSAMLINGSORDNING
for Centrumkyrkan, Mora

En kristen férsamling 4r savil en levande andlig gemenskap som en ideell férening i juridisk mening.
Forsamlingsordningen ar vigledande for férsamlingens andliga funktion och gemenskap med avsikten att vara i
overensstimmelse med Nya Testamentets monsterbild. Féreningsrittsliga fragor regleras i stadgar.

1. FORSAMLINGENS VISION UPPDRAG OCH MAL

Forsamlingens vision ar att méinniskor ska komma till en levande, personlig tro pa Jesus Kristus.

Forsamlingen vill vara en 6ppen, varm och respektfull gemenskap som moter varje minniskas behov.

Den fullg6r sitt uppdrag att berdtta om Gud och erbjuder evangeliet om Jesus Kristus genom vittnesbérd, tjdnst och
gemenskap.

Forsamlingen vill hjilpa manniskor:

- att fa en fungerande Gudsrelation genom tron pa Jesus Kristus

- att bekdnna och genom sina liv dra Jesus Kristus som Herre och Frilsare!

- att leva i gemenskap med Jesus Kristus och Hans efterf6ljare?

- att tillsammans férverkliga uppdraget att gora minniskor till Jesu lirjungar?

- att fungera som Jesu lirjungar och trovirdiga kristna i familj, bland vinner, i arbetsliv
och sambhille.*

For att fullgdra sitt uppdrag anordnar férsamlingen stérre och mindre sammankomster.
Foérsamlingen bedriver evangelisation och diakonalt arbete savil inom som utom
landets grinser for att nd sd manga minniskor som méjligt med evangelium.

2. VITROR ...

- att Bibeln dr Guds Ord som ger vigledning f6r tro och liv>
- pd en enda evig treenig Gud; Fader, Son och helig Ande®
- pa Jesus som Guds Son,” sann Gud® och sann minniska,’ Hans 6vernaturliga fédelse,'
Hans under,!! férsoningsdod,'? uppstandelse,'®> himmelsfird'* och 16ftet om Hans aterkomst!>
- att alla manniskor ér syndare och behover fédas pa nytt genom den helige Ande, och
tron pa Jesus Kristus, for att bli fralsta'
- pa dopet i vatten av troende genom nedsidnkning!”
- pa dopet i den helige Ande'® samt Andens gavor och tjanster i funktion'®
- pd den helige Ande som Hjilparen f6r personlig och andlig mognad?®’
- pa uppstandelsen for alla méanniskor, de frélsta till evigt liv i gemenskap med Gud, andra till undergiang?!
- pé férsamlingen som Kiristi synliga kropp pé jorden idag?
- att kristen tro skall omsittas i praktisk handling i vardagslivet och att det 4r naturligt att betjina manniskor pa livets
olika omraden.?
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3. MEDLEMSKAP

Den som tror pa Kristus, och vill leva som Bibeln lir,'” kan bli medlem i férsamlingen.
Medlemskap kan verforas till annan férsamling genom att flyttningsbetyg utfirdas

efter beslut i férsamlingsmote. Medlem som flyttar bor uppmuntras att s6ka gemenskap i
férsamling pa den nya bostadsorten.

Om en medlem inte lingte vill tillhéra forsamlingen har han/hon ritt att begira och
beviljas uttrdde. Begiran bekriftas i férsamlingsméte.

En medlem som medvetet tar avstind frin det kristna livet och férsamlingen kan férlora
sitt medlemskap. Innan ett sidant beslut fattas skall sjilavirdande samtal dga rum.?*

4. FORSAMLINGSLIV

a) Gemenskap
Forsamlingens medlemmar f6rvintas vara trovirdiga i motet med andra méinniskor
sdvil inom som utom férsamlingen.?> Négra exempel pa detta dr: ett nyktert
levnadssitt,? drlighet,?” trohet?® och att inte tala illa om nagon.?
Forsamlingsgemenskapen skall vara en drogfri milj6.30
Forvaltarskapstanken, dvs. att allt tillhér Herren,3! priglar férsamlingen och det dr
dirfor naturligt att tillimpa principen om att ge tionde.>
Kitrlek, omsorg och respekt skall genomsyra alla relationer.?
Varje kristen behover sivil den stora gudstjianstens glidje och férkunnelse som den
lilla gruppens nirhet och gemenskap.

b) Bén
Ett fungerande boneliv dr grunden for savil den enskildes andliga mognad som
forsamlingens mojlighet att forverkliga sitt uppdrag.® Dirfor dr den enskilda bénen’
och foérsamlingens bonesamlingar mycket angeligna.’

c) Samlevnad
Aktenskapet mellan man och kvinna 4r den enda form f6r samlevnad som har stéd i
bibelordet,®®och den sexuella gemenskapen dr en Guds gava som hoér hemma inom
dktenskapet.?? Férsamlingen har dirfor en viktig uppgift att vigleda manniskor genom
undervisning, stéd och sjilavard.

d) Barn
Efter Jesu exempel, praktiserar férsamlingen barnvilsignelse.4?

e) Dop
En forutsittning for dop ir att tron pd Kristus bekriftas i samtal med nigon férsamlingsledare.

f) Nattvard
Den som vill delta i nattvarden skall enligt Bibeln ”préva sig sjilv, sedan kan han dta brodet
och dricka bagaren”.#!
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5. LEDNING AV FORSAMLINGEN

a) Forsamlingstjinare

Forestindare, dldste och medhjilpate utgor tillsammans funktionen forsamlingstianare.?

Dessa it genom handpéliggning*®avskilda i férsamlingen fOr sina tjdnster.

Forsamlingstjanarna dr man och kvinnotr*som uppfyller Bibelns kritetier for forsamlingsledare/medhjilpare.*
Benidmningen férsamlingsledare innefattar férestindare och Svriga dldste.

Medhjilpare avser diakoner och férsamlingstjdnare som ej ir dldste.

Forsamlingstjdnare och medlemmar kompletterar varandra med sina olika personligheter och nidegivor.40
Forestindaren har 6vergripande ledningsansvar f6r undervisning, medlemsvérd och verksamhetsplanering.

En vice forestindare skall finnas for att bistd férestindaren och uppritthalla funktionerna under vakansperioder.
Inom gruppen férsamlingstjinare finns forsamlingens styrelse.

Forslag pa nya férsamlingstjinare kan vickas direkt av forsamlingsledarna eller framféras till dem av enskilda
medlemmar.

b) Arbetsgrupper

For olika verksamheter kan forsamling/styrelse utse rdd/utskott.

Dessa ansvarar infor styrelsen.

Arbetsgrupperna bér besta av flera ledaméter, varav minst en ir férsamlingstjanare/férsamlingsledare.

c) Planering, ansvar och beslut

Praktiska frigor och verksamhetsplanering kan bearbetas av olika rdd i férsamlingen och i arbetsutskott bland
férsamlingstjanarna.

Styrelsen dr férsamlingens verkstillande och juridiskt ansvariga organ, med méjlighet att inom sig utse verkstillande
utskott.

Forsamlingsmétet, och i vissa frigor administrationsmétet, dr forsamlingens hogsta beslutande organ.

d) Forsamlingsméten

Deltagande och delaktighet i férsamlingsmotet dr mycket viktigt. Utéver 16pande beslutsirenden ges darfér utrymme
for samtal om visioner och strategiska fragor.

Forsamlingsmétet dr ocksd ett viktigt informationstillfille, dir riden och férsamlingsledningen kan presentera
aktuella fragor.

e) Arsmotet
Arsmétet dr en andlig uppbyggelsehégtid da visioner for det kommande aret presenteras. Dessutom sker val av
funktionirer. Infér beslut i administrationsméte redovisas dven forslag pa styrelse och revisorer.

f) Administrationsmdétet

I det arliga administrationsmétet sker val av styrelse och revisorer. Da behandlas ocksa Gvriga frigor som regleras i
forsamlingens stadgar.

Denna férsamlingsordning ir antagen vid grundliggande férsamlingsmote 1
Centrumkyrkan,

Mora 2002-06-02
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